REGION METROPOLITANA
PROVINCIA DE MELIPILLA
I.MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO

ANEXO DE CONTRATO DE TRABAJO DE
PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO LEY SEP.

DECRETO N° \f57‘%. /

SAN PEDRO, 06 MAR. 2014

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos N° 11 , del D.F.L. N° 1 de 1994, del
Ministerio del Trabajo y Previsidén Social, texto refundido, coordinado vy
sistematizado del Cédigo del Trabajo y, en uso de las atribuciones que me
confiere la Ley N° 18.695, Orgédnica Constitucional de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1. E1 Memorandum N° 10 de fecha 16.01.2014, de la Profesora Encargada de la
Escuela G N° 126 de Loica Arriba.

2. El1 Memorandum N° 104 de fecha 26.02.2014, del Coordinador Ley SEP.
3. E1 Anexo de Contrato firmado entre las partes, con fecha 28 de febrero de

2014.
DECRETO:

APRUEBESE el Anexo contrato de trabajo, suscrito entre 1la 1I.
Municipalidad de San Pedro y la persona que se indica.

NOMBRE 3 Ana Maria Carrasco Carrasco
C:ls
ANEXO : 0l.- Modifiquese el punto numero cinco del contrato
original, quedando este con caréacter
indefinido.
02.- El1 presente anexo es integrante del contrato

de trabajo original.

Paguese con cargo al Subtitulo 21 Item 03 Asignacién 004, del
Presupuesto de la Subvencién Escolar Preferencial del Departamento de
Educacidén Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE en la Co ia General de
la Republica, hecho y archivese.
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FLORENTINO FLORES ARMIJO
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